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Bitte so markieren: [ ] 8 [J [ [ Bitte verwenden Sie einen Kugelschreiber oder nicht zu starken Filzstift. Dieser Fragebogen wird maschinell erfasst.

Korrektur:

OmQd 8 [] Bitte beachten Sie im Interesse einer optimalen Datenerfassung die links gegebenen Hinweise beim Ausfillen.

1. Informationen zur Evaluation in der Lehrveranstaltung

Liebe Studierende, der vorliegende Fragebogen ist ein wichtiges Instrument, um die Qualitat der Lehre weiter zu verbessern. Die
Ergebnisse dienen vor allem dazu, der Lehrperson ein Feedback zu geben und sollen die Grundlage flir eine gemeinsame
Diskussion Uber die Qualitét der Veranstaltung sein. Die Lehrperson wird sich Uber sachliche Kritik genauso freuen wie naturlich
Uber Lob. Die Beantwortung der Fragen ist freiwillig und anonym. Bitte machen Sie keine Angaben, die Riickschliisse auf lhre
oder eine andere Person zulassen konnten! Durch das Ausfillen geben Sie Ihr Einverstandnis zur automatisierten Auswertung

und Weiterleitung der Daten. Bei Nichtteilnahme entstehen lhnen keine Nachteile. Vielen Dank fiir Ihre Unterstiitzung!

2. Dimension Leitung und Organisation

Stimme zu Stimme Stimme eher Stimme Weil} nicht
eher zu nicht zu nicht zu
2.1 Die Gruppentreffen haben eine erkennbare O | | O O
Struktur
2.2 Rahmenbedingungen (Abwesenheit, | O O | |
Termine) werden klar kommuniziert
2.3 Anforderungen zum Berichtswesen werden O | | O O
klar kommuniziert
2.4  Die verteilten Materialien und Arbeitshilfen O | | O O
sind hilfreich
2.5 Die Gruppenleitung achtet darauf, dass jeder | O O | |
TN ausreichend Gruppenzeit bekommt
(,Zeitgerechtigkeit®)
2.6  Die Gruppenleitung vermittelt den Eindruck, fir | O O | |
Anliegen und Problemlagen der TN offen zu sein
2.7 Die Gruppenleitung verhalt sich angemessen O | | O O
2.8 Die Gruppenleitung ist kompetent O O O O O
3. Dimension Theorie-Praxis-Transfer und Didaktik
Stimme zu Stimme Stimme eher Stimme Weil nicht
eher zu nicht zu nicht zu
3.1 Die Praxisfeldervorstellungen der TN ermdglichen O | | O O
einen guten Eindruck in unterschiedliche Settings
und Auftragslagen der Sozialen Arbeit
3.2 Falle aus der Praxis werden angemessen O | | O O
intensiv (zeitlich) behandelt
3.3 TN werden in die Bearbeitung von Fallen und O | | O O
Anliegen aktiv miteinbezogen
3.4 Es werden unterschiedliche methodische | O O | |
Méglichkeiten zur Klarung der Félle oder
individuellen Anliegen (z.B. kollegiale
Beratungsansatze, Fallarbeit) aufgezeigt
3.5 Es gibt genligend Anst6Re/Anregungen zur O | | O O
Selbstreflexion
3.6 Die Veranstaltung hilft mir, meine fachlichen | O O | |
Kompetenzen zu erweitern
3.7 Die Veranstaltung hilft mir, mich personlich O | | O O
weiterzuentwickeln
4. Dimension Gruppe und einzelne/r TN
Stimme zu Stimme Stimme eher Stimme Weil} nicht
eher zu nicht zu nicht zu
4.1 Es herrschst eine vertrauensvolle O | | O O
Atmosphare in der Gruppe, die es ermoglicht
Problemlagen offen anzusprechen
4.2  Mit Anliegen und Problemlagen von TN wird O | | O O
wertschatzend umgegangen
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4. Dimension Gruppe und einzelne/r TN [Fortsetzung]

Stimme zu Stimme Stimme eher Stimme Weil} nicht
eher zu nicht zu nicht zu
4.3  Anliegen und Problemlagen werden so O O O [l O

behandelt, dass sie fiir den Betreffenden/die
Betreffende nutzbringend sind

4.4  Anliegen und Problemlagen werden so O | | O O
behandelt, dass sie fiir alle anderen TN
nutzbar werden (Selbstreflexion)

4.5 Die Gruppe wird von mir als unterstiitzend erlebt ] ] ] ] |

5. Gesamtbeurteilung
5.1  Was hat Ihnen gefallen?

5.2  Was hat lhnen nicht gefallen?

5.3 Was kann besser gemacht werden?

Stimme zu Stimme Stimme eher Stimme Weil} nicht
eher zu nicht zu nicht zu
5.4  Ich wiirde diese Veranstaltung weiterempfehlen O | | O O
Vielen Dank fiir Ihr Teilnahme!
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